HASANBEYLİ HALK EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜ

HİZMET SÖZLEŞMESİ
1. Bu hizmet sözleşmesi, ücretli öğretmen/usta öğretici………………………………………… ile  Hasanbeyli Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü arasında aşağıdaki şartlara göre düzenlenmiş ve imza altına alınmıştır.
2. Görevlendirilen ücretli öğretmen/usta öğretici hizmet zamanı süresince 657 Devlet Memurları Kanunun 89. Maddesine tabi olarak birim saat ücreti ile çalışır. Kendine başka bir ödeme yapılmaz.
3. Görevlendirilen ücretli öğretmen/usta öğretici kurs onayında belirlenen tarih, yer ve saatlerde görev yapmak zorundadır. Ücretli öğretmen/usta öğretici Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünün haberi olmadan görev yerine gitmemesi, yetkili kişilerce yapılan denetim ve kontrollerde görev yerinde mazeretsiz olarak bulunmaması ve/veya görev yerini erken terk etmesi halinde ücretli öğretmen/usta öğreticinin hizmet sözleşmesi  Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünce tek taraflı olarak feshedilebilir.
4. Kurslarda kursiyerlerin %30 devamsızlık hakkı vardır. Bu sınırı aşan kursiyerler devamsız olurlar ve kursla ilişikleri kesilir.
5. Görevlendirilen ücretli öğretmen/usta öğretici kursiyerlerde olduğu gibi devam etmediği süre mazeretli ve mazeretsiz toplamı %30 u geçtiği sözleşme Halk Eğitim Müdürlüğünce tek taraflı olarak feshedilir ve görevine son verilir.
6. Ücretli öğretmen /usta öğretici önemli mazeretleri dışında izin kullanamaz. İzin kullandığı günlerde ders ücreti kesilir. Mazereti olduğunda Halk Eğitim Merkezi  Müdür veya Müdür yardımcısına önceden mutlaka haber vermesi gerekir. 
7. Görevlendirilen ücretli öğretmen/usta öğretici kabul edilebilir bir mazereti dışında hiçbir şekilde görevi bırakamaz. Ücretli öğretmen/usta öğretici görevlendirildiği kursa ait kurs onayındaki süre dolmadan görevi bırakması, görevi savsaklaması, kursiyerleri rahatsız etmesi, Halk eğitim Merkezine zarar verecek hal ve harekette bulunması ve benzeri durumlarda Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ilgili ücretli öğretmen/usta öğreticinin hizmet sözleşmesini tek taraflı olarak feshetme, bir daha kurumda görev vermeme hakkı saklıdır.
8. Çeşitli nedenlerle kursiyer sayısı 8’in altına düştüğünde ücretli öğretmen/ usta öğretici  Halk Eğitim Merkezi müdürlüğüne haber vermekle yükümlüdür. Merkez Müdürlüğü tarafından yapılan denetimde yönetmelik gereği kursiyer sayısı 8’in altına düştüğü an kurs kapatılır.
9. Ücretli öğretmen/usta öğretici en az haftada bir kez Halk Eğitim Merkezi  Müdürlüğüne gelerek Halk Eğitim Müdürüne veya Müdür Yardımcısına görevlendirildiği kursa ait kur defterini imzalatmak zorundadır. Ücretli öğretmen/usta öğreticiye yapılacak ücret tahakkuklarında bu imzalar esas alınacatır.
10. Sigorta primi hesabında gün sayısı brüt ücret tutarı bölü otuz olarak hesaplanır.
11. Ücretli öğretmen/usta öğretici sözleşme şartlarından birini yerine getirmediği ve yönetmelik ve yönerge hükümlerine uymadığı takdirde sözleşme Merkez Müdürlüğünce tek taraflı feshedilir.
12. Ücretli öğretmen/usta öğretici, 657 devlet memurları kanunu, Yaygın eğitim yönetmeliği, Halk Eğitim Merkezlerinin çalışmasına ait yönerge, Halk Eğitim Merkezi yöneticiler dışında görevli diğer personelin görev, yetki ve sorumlulukları ile belge ve değerlendirmelerine ilişkin yönerge hükümlerine uymakla yükümlüdür.
13. Ücretli öğretmen/usta öğretici Hasanbeyli Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü dışında başka bir hak eğitimi merkezi müdürlüğü ve/veya kurumda çalışıyorsa bu durum ile ilgili yazılı dilekçe vermesi gerekir. (Haksız ödemenin önüne geçmek için)
14. Ücretli öğretmen/usta öğretici, normal görevi dışında Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğünün düzenlendiği toplantı, sergi, şölen v.b sosyal etkinliklere katılmak ve yapılan çalışmalara yardım etmek zorundadır.
15. Ücretli öğretmen/usta öğretici, Halk Eğitim Merkezi müdürlüğünce ihtiyaç duyulduğu ve kursiyer bulunduğu takdirde, bu sözleşmenin bitiminden sonra açılacak kurslarda görevlendirilir. Ancak ücretli öğretmen/usta öğretici görevlendirilmediği takdirde hiçbir hak iddia edemeyecektir.
16. Ücretli öğretmen/usta öğretici, Halk Eğitim Müdürlüğünce yapılan toplantılara katılmak, toplantılarda alınan kararlara uymak, alınan kararlardan kursiyerlere duyurulması gerekli olanları zamanında kursiyerlere duyurmakla yükümlüdür.
17. Ücretli öğretmen/usta öğretici, Halk eğitim merkezinden alacakları kurs e-yaygın sisteminden kursiyer devamsızlıklarını sisteme girmekle yükümlüdür. Kurs Defteri de günlük olarak işlenmeli ve haftada bir imzaya getirilmelidir.
18. Ücretli öğretmen/usta öğretici, kurs sonunda kurs not çizelgesini matbu olarak doldurup aynı zamanda e- yaygın sisteminden sisteme işlemesi gereklidir.
19. Ücretli öğretmen/usta öğretici ,Kurs başlarken iki adet yıllık plan hazırlayıp Halk Eğitim Merkezinde onaylatıp birini halk eğitim merkezi müdürlüğüne teslim etmelidir.
20. Ücretli öğretmen/usta öğretici, Kurs başı ve kurs sonu anketlerini zamanında doldurup idareye vermelidirler.
21. Ücretli öğretmen/usta öğretici,Kurs süresince kursiyerlerle iyi geçinmek, çevre halkına iyi davranmak, dedikodulara katılmamak, giyim kuşamına dikkat etmekle yükümlüdür.
22. Hizmet sözleşmesinin tarafları arasında doğacak ihtilaflarda Osmaniye Mahkemeleri yetkilidir.
23. Ücretli öğretmen/usta öğretici …………………………………….. Hasanbeyli Halk Eğitim Müdürlüğü arasında imzalan bu hizmet sözleşmesi kurs onayındaki kurs görevinin başladığı tarihte başlar ve kurs onayında belinlenen sürenin bitiminde taraflarca herhangi bir bildirime gerek kalmadan kendiliğinden sonar erer.
Kurs/Sözleşme Başlangıç Tarihi: … …/…../ 201.

Kurs/Sözleşme Bitiş                   : … …/…../ 201.


               Bu hizmet sözleşmesi metni iki sayfa ve 23 (yirmiüç) maddeden ibaret olup, sözleşme aşağıda adı soyadı, imzası olan kişilerce birlikte tanzim edilmiş, okunmuş ve imza altına alınmıştır.    …../…./201…

SÖZLEŞME İMZALAYANLARIN:

Adı ve Soyadı:  
Ünvanı

    Adresi: 
Telefonları: 
T.C Kimlik No: 
İmzası:
Adı ve Soyadı:  İbrahim YURTSEVER
Ünvanı:   Halk Eğitimi Merkezi Müdürü
   Adresi: İlçe Emniyet Amirliği Üstü
Telefonları: 03286648562 - 05057478501
T.C Kimlik No: 66106328776
İmzası:
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